REPUBLIQUE DU SENEGAL
Un Peuple - Un But - Une Foi

MINISTERE DE L’'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA REERCHE

\’sep

INSTITUT SUPERIEUR D'ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL DE THIES

PROCEDURE DE RECRUTEMENT

Emplois administratifs et de services

PIECES A FOURNIR

- Une demande manuscrite adressée au Directeuraigmél'emploi sollicité

« Un Curriculum Vitae (CV) avec la photo d’identitééégrée

- les pieces justificatives des expériences prajessilles

- Une photocopie certifiee conforme de chaque diplobtenu
« Un extrait de naissance datant de moins de 3 mois

« Un extrait du casier judiciaire datant de moin8drois

« Un certificat de visite et de contre-visite médasal

DEPOT

Le dossier complet numérisé doit étre envoyée @rdsse électroniqusep@isep.snavec
une copie asep.thies@gmail.com

Le message électronique devra explicitement memgioen « objet » le contenu ci-apres :
Nom-Prénom : candidature a un poste administratif

Seul(e)s les candidat(e)s présélectionné(e)s seraité(e)s a participer a un entretien. Les
documents originaux seront réclamés lors de cedtian.

Fait & Thiés, le 20 octobre 2012

Le Directeur
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